
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Die N.O.C Engineering GmbH steht seit 1995 für qualifizierte Ingenieurdienstleistungen in den Bereichen Entwicklung,
Konstruktion, Dokumentation, Projekt- und Qualitätsmanagement, Technische Assistenz sowie Soft- und
Hardwareentwicklung und Test & Versuch.

In einem Baden-Württemberg flächendeckenden Netz sind wir nah am Kunden und bieten unseren Mitarbeitern spannende
Projekte bei den führenden Unternehmen Deutschlands.

Mehr als 200 Projekte pro Jahr – branchenübergreifend; von der Automobilbranche bis zur Medizintechnik. Vom
Maschinenbau bis zur Automatisierungstechnik – und mehr als 2000 namhafte Kunden sprechen für sich.

 

Technischer Redakteur (m/w/d)
(594)

 Standort: Stuttgart  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Eigenverantwortliches Erstellen, Verwalten, Aktualisieren und Steuern von technischen Dokumenten
(Betriebsanleitungen, Ersatzteillisten etc.) in enger Zusammenarbeit mit der Konstruktion, Service und Vertrieb
Erstellung technischer Dokumentationen unter Einhaltung der geltenden Prozesse und Richtlinien im
Redaktionssystem Schema ST4
Koordination der Übersetzungen in verschiedene Zielsprachen
Weiterentwicklung der internen Abläufe und Prozesse im Bereich Technische Dokumentation
Laufende Überprüfung der Qualität und Einhaltung vorgegebener Standards

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossenes Studium im Bereich der Technischen Redaktion, der technischen Kommunikation oder eine
vergleichbare Ausbildung
Erste Berufserfahrung im Bereich der Technischen Dokumentation im Maschinen- oder Anlagenbau
wünschenswert
Kenntnisse normativer und rechtlicher Anforderungen an Betriebsanleitungen wie z.B. aus der
Maschinenrichtlinie 2006/42/EG
Sicherer Umgang mit MS Office
Erste Erfahrungen mit CorelDraw und Adobe wünschenswert
Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse
Schnelle Auffassungsgabe und analytisches Denkvermögen sowie ein ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein

 

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Vergütung: zwei garantierte Sonderzahlungen pro Jahr sowie Erfolgsbeteiligung
Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), Mobiles Arbeiten bis zu 40 Prozent, 30 Tage Urlaub und
zusätzlich Weihnachten und Silvester frei
Betriebliche Altersvorsorge: kompetente Beratung und überdurchschnittlicher Zuschuss
Gesundheitsmanagement: Betriebsarzt und Sozialberatung
Infrastruktur und Ausstattung: moderne Arbeitsplätze und betriebliche Kindertagesstätte
Personalentwicklung: umfassende Einarbeitung und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
Teamspirit: Regelmäßige Teamevents und Firmenfeste
Extras: Corporate Benefits (Sonderkonditionen bei namhaften Herstellern und Marken); Aufmerksamkeiten zu



besonderen persönlichen Anlässen
Mobilität: Optimale ÖPNV-Anbindung, E-Ladesäulen und kostenlose Parkplätze

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Dipl. Ing. (FH) Patrick Günter

Geschäftsleitung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:  guenter@noc-engineering.de

                   

 

N.O.C Engineering GmbH
Max-Planck-Straße 11
78052 Villingen-Schwenningen

Tel.: 07721 40 609-11
Fax: 07721 40 609-29
Zentrale: 07721 40 60 9-0

Homepage: http://www.noc-engineering.de

 

Abteilung(en): Technische Redaktion

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB  Entgeltgruppe: EG9+
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