Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die N.O.C Engineering GmbH steht seit 1995 fur qualifizierte Ingenieurdienstleistungen in den
Bereichen Entwicklung, Konstruktion, Dokumentation, Projekt- und Qualitatsmanagement,
Technische Assistenz sowie Soft- und Hardwareentwicklung und Test & Versuch.

In einem Baden-Wurttemberg flachendeckenden Netz sind wir nah am Kunden und bieten
unseren Mitarbeitern spannende Projekte bei den fUhrenden Unternehmen Deutschlands.

Mehr als 200 Projekte pro Jahr - branchenUbergreifend; von der Automobilbranche bis zur
Medizintechnik. Vom Maschinenbau bis zur Automatisierungstechnik - und mehr als 2000
namhafte Kunden sprechen fur sich.

Datenverwalter (m/w/d) Stammdatenpflege

(481)

© Standort: Friedrichshafen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro
Woche

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Erster Ansprechpartner fur die verschiedenen Fachabteilungen des Unternehmens zu
allen Fragen hinsichtlich des Materialstamms

e Steuert und Uberwacht die Einhaltung der Prozesse und die Qualitat des
Materialstamms im gesamten Unternehmen

e Steuert die Behebung von Dateninkonsistenz- und -integritatsproblemen

e Steuert und organisiert Qualitatsanalysen und -reporting

e Planung und Durchfuhrung von Arbeitsgruppen rund um das Thema Materialstamm z.
B. Arbeitsgruppen Meeting mit SMEs (Subject Matter Expert)

o Erstellt das Geschaftsglossar und den Datenkatalog, sowie Dokumente zur
Unterstitzung von Systemen, Richtlinien und Geschaftsregeln

Fachliche Anforderungen

¢ Ausbildung als Techniker, Bachelor, Master

e Verstandnis von Konzepten zur Datenmodellierung

e Kenntnisse im Bereich der unterschiedlichen Datenbanksystemen wie PLM, PTC
Windchill und ERP, SAP

e Kenntnisse im Umgang Data Governance Tools (z.B. Collibra, MDG usw.)

e Analytische Fahigkeiten sowie das sichere Beherrschen von Prasentations- und
Argumentationstechniken

¢ Gute technische Dokumentationsfahigkeiten - verstandliche Darstellung komplexer
Sachverhalte

e Leidenschaft und Motivation fur Data Governance und fur das Vorantreiben der
Datenqualitat

¢ Verhandlungsgeschick, Team- und Kommunikationsfahigkeit runden Ihr Profil ab

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

e bis zu 30 Tage Urlaub
e Tarifgebundene Entlohnung mit automatisierter Lohnsteigerung
e Dienstwagen sowie Homeoffice moglich



Unbefristeter Arbeitsvertrag

Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und Arbeitskontenregelung
Schulungen, Trainings sowie Fortbildungen

Gute Karriere- und Aufstiegsmoglichkeiten

Regelmaliige Feedbackgesprache mit lhrem Vorgesetzten
Mitarbeiterevents

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Dipl. Ing. (FH) Patrick GUnter

Geschaftsleitung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: guenter@noc-engineering.de
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Engineering GmbH

N.O.C Engineering GmbH
Max-Planck-Strafie 11
78052 Villingen-Schwenningen

Tel.: 07721 40 609-11
Fax: 07721 40 609-29
Zentrale: 07721 40 60 9-0

Homepage: http://www.noc-engineering.de

Abteilung(en): Hardwareentwicklung, IT, Softwareentwicklung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB Entgeltgruppe: EG9+
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