
BIM-Consultant (m/w/d)

(103)

 Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 

Gehaltsspektrum: 4200 - 7000 Euro pro Monat

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

 BIM-Consultings in allen Geschäftsbereichen, vorzugsweise im Bereich Raumlösungen

Entwicklung einer BIM-Strategie für alle Phasen des Gebäudelebenszyklus

Umsetzung der BIM-Methodik, Entwicklung von BIM-Anwendungsfällen und

Entscheidungsvorlagen

Ableiten von Anforderungen und Lösungen durch Ist-Analyse vor Ort

Überwachung und Weiterentwicklung von BIM-Vorschriften (zb: AIA, BAP,

Modellierungsrichtlinien)

Fachliche Anforderungen

Erfahrung in der Koordination von BIM-Projekten wünschenswert

Sicherer Umgang mit einschlägigen BIM-Softwarelösungen sowie Kenntnisse in der

Bewertung von Einsetzbarkeit, Ergebnissen und Funktionalitäten

Bundesweite Reisebereitschaft optional

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Bis zu 30 Tage Urlaub

Tarifgebundene Entlohnung mit automatisierter Lohnsteigerung 

Dienstwagen sowie Homeoffice möglich

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und Arbeitskontenregelung

Schulungen, Trainings sowie Fortbildungen

Gute Karriere- und Aufstiegsmöglichkeiten

Regelmäßige Feedbackgespräche mit Ihrem Vorgesetzten

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Dipl. Ing. (FH) Patrick Günter

Geschäftsleitung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:  guenter@noc-engineering.de

                   

 

http://www.noc-engineering.de/
http://www.noc-engineering.de/


N.O.C Engineering GmbH

Max-Planck-Straße 11

78052 Villingen-Schwenningen

Tel.: 07721 40 609-11

Fax: 07721 40 609-29

Zentrale: 07721 40 60 9-0

Homepage: http://www.noc-engineering.de

Abteilung(en): Mechanische Konstruktion

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB  Entgeltgruppe: EG9+
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