Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die N.O.C Engineering GmbH steht seit 1995 fiir qualifizierte Ingenieurdienstleistungen in den Bereichen Entwicklung,
Konstruktion, Dokumentation, Projekt- und Qualitditsmanagement, Technische Assistenz sowie Soft- und
Hardwareentwicklung und Test & Versuch.

In einem Baden-Wirttemberg flichendeckenden Netz sind wir nah am Kunden und bieten unseren Mitarbeitern spannende
Projekte bei den fihrenden Unternehmen Deutschlands.

Mehr als 200 Projekte pro Jahr — branchenibergreifend; von der Automobilbranche bis zur Medizintechnik. Vom
Maschinenbau bis zur Automatisierungstechnik — und mehr als 2000 namhafte Kunden sprechen fiir sich.

Technische Redakteure (m/w/d)

(84)

Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 3800 - 5000 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Erstellen von Betriebs-, Bedienungs-, Wartungs-, Montage-, Instandsetzungsanleitung nach dem Stand der
Technik im Maschinen- und Anlagenbau

Uberarbeiten bestehender Betriebsanleitungen und weiterer Maschinendokumentation

Erstellen von Schulungsunterlagen fiir diverse Zielgruppen

Informationsrecherche und zielgruppengerechte Anpassung der technischen Unterlagen
Projektkoordination und Abstimmung der Inhalte mit dem Kunden (Consulting)

Standards in der Technischen Redaktion setzen und im Team weiterentwickeln

Fachliche Anforderungen

e Technischer Redakteur, Ingenieur Maschinenbau, Maschinenbautechniker, Elektrotechniker, Mechatroniker
oder vergleichbare Qualifikation

o Mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich der Technischen Dokumentation im Maschinen- oder Anlagenbau
bzw. Technikkommunikation

e Kenntnisse der Anforderungen aus der Maschinenrichtlinie 2006/42/EG, deren harmonisierten Normen und DIN
EN I1SO 12100

e Kenntnisse in einem XML-Redaktionssystem z.B. Schema ST4 sind wiinschenswert

e Kenntnisse in Programmen zur Bild- und Grafikerstellung wie z. B. Adobe InDesgin, Photoshop,
SolidWorksComposer wiinschenswert

e geistige Flexibilitat, analytische und strukturierte Denkweise, dienstleistungsorientiertes Arbeiten, Engagement,
Teamfahigkeit

e sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse runden lhr Profil

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

bis zu 30 Tage Urlaub

Tarifgebundene Entlohnung mit automatisierter Lohnsteigerung
Dienstwagen sowie Homeoffice moglich

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und Arbeitskontenregelung
Schulungen, Trainings sowie Fortbildungen

Gute Karriere- und Aufstiegsmoglichkeiten

RegelméaRige Feedbackgesprache mit IThrem Vorgesetzten
Mitarbeiterevents



Kontaktdaten fir Stellenanzeige
Dipl. Ing. (FH) Patrick Glinter

Geschaftsleitung

Wir freuen uns auf I|hre Bewerbung an: guenter@noc-engineering.de
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Engineering GmbH

N.O.C Engineering GmbH
Max-Planck-Stralle 11
78052 Villingen-Schwenningen

Tel.: 07721 40 609-11
Fax: 07721 40 609-29
Zentrale: 07721 40 60 9-0

Homepage: http://www.noc-engineering.de

Abteilung(en): Technische Redaktion
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB  Entgeltgruppe: EG8+
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