
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Die N.O.C Engineering GmbH steht seit 1995 für qualifizierte Ingenieurdienstleistungen in den Bereichen Entwicklung,
Konstruktion, Dokumentation, Projekt- und Qualitätsmanagement, Technische Assistenz sowie Soft- und
Hardwareentwicklung und Test & Versuch.

In einem Baden-Württemberg flächendeckenden Netz sind wir nah am Kunden und bieten unseren Mitarbeitern spannende
Projekte bei den führenden Unternehmen Deutschlands.

Mehr als 200 Projekte pro Jahr – branchenübergreifend; von der Automobilbranche bis zur Medizintechnik. Vom
Maschinenbau bis zur Automatisierungstechnik – und mehr als 2000 namhafte Kunden sprechen für sich.

Ingenieur (m/w/d) Hydrauliksysteme
(465)

 Standort: Biberach an der Riß  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Entwicklung und Konstruktion von Hydrauliksystemen und Hydraulikkomponenten (insbesondere
Steuerblöcke, Ventile und Zylinder)
Aufbau und Weiterentwicklung von modularen Baukästen
Erstellung von hydraulischen Schaltplänen und Stücklisten
Übernahme von Prüfdokumentationen und Abnahmetests
Betreuung der Inbetriebnahme und Validierung von Prototypen
Kompetente Ansprechpartner für unsere Projektingenieure
Weiterentwicklung unserer Schlüssellieferanten im Bereich Hydraulik
 

Fachliche Anforderungen

Sie haben ein abgeschlossenes Studium oder Technikerweiterbildung mit dem Schwerpunkt Maschinenbau
oder haben vergleichbare Qualifikationen und Fähigkeiten
Sie haben fundiertes Wissen bezüglich hydraulischer Antriebe und Steuerungskomponenten
Sie können praktische Erfahrungen bei der Auslegung von hydraulischen Komponenten und
Steuerungssystemen vorweisen
Sie haben Spaß am Zusammenspiel von Hydraulik, Elektrik und Elektronik
Sie besitzen gute Kenntnisse im Erstellen von hydraulischen Schaltplänen
Gute Englischkenntnisse sind in einem internationalen Umfeld unabdingbar
Teamfähigkeit sowie eine eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise runden Ihr Profil ab

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Vergütung: zwei garantierte Sonderzahlungen pro Jahr sowei Erfolgsbeteiligung
Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), Mobiles Arbeiten bis zu 40 Prozent, 30 Tage Urlaub und
zusätzlich Weihnachten und Silvester frei 
Betriebliche Altersvorsorge: kompetente Beratung und überdurchschnittlicher Zuschuss
Gesundheitsmanagement: Betriebsarzt und Sozialberatung
Personalentwicklung: umfassende Einarbeitung und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
Teamspirit: Regelmäßige Teamevents und Firmenfeste
Extras: Corporate Benefits (Sonderkondition bei namhaften Herstellern und Marken) Aufmerksamkeit zu
besonderen persönlichen Anlässen
Mobiliät: Optimale ÖPNV-Verbindung, E-Ladesäulen und kostenlose Parkplätze
 



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Dipl. Ing. (FH) Patrick Günter

Geschäftsleitung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:  guenter@noc-engineerinVg.de

                   

 

N.O.C Engineering GmbH
Max-Planck-Straße 11
78052 Villingen-Schwenningen

Tel.: 07721 40 609-11
Fax: 07721 40 609-29
Zentrale: 07721 40 60 9-0

Homepage: http://www.noc-engineering.de

 

Abteilung(en): Mechanik

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB  Entgeltgruppe: EG9+
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